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Auswirkungen des Klimawandels auf die Landwirtschaft

• Temperaturanstieg – Hitzebelastung am Arbeitsplatz

• UV-Strahlung nimmt zu (Hautkrebs)

• Extremwetterereignisse – Dürren / Starkregen / Stürme

• Steigendes Allergierisiko – manche Pflanzen produzieren aufgrund 
steigender Temperaturen mehr Pollen, 
Pollenproduktion setzt früher ein

• Infektionskrankheiten steigen – z. B. Malaria durch Tiger-Mücke 
(invasive Arten), Borreliose/FSME durch 
Verbreitung Zecken

• Verbreitung heimischer Arten – z. B. Eichenprozessionsspinner 
(Nesselgift der Brennhaare)

• Zunahme psychische Belastungen – Aggressivität bei Hitze, Ängste vor Extremwetterereignissen, 
depressive Symptome durch Hilflosigkeit

• das Unfallrisiko steigt

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
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BMAS-Politikwerkstatt „Klima wandelt Arbeit“

Ziel der Politikwerkstatt ist es, Betriebe und Beschäftige 
zu sensibilisieren und einen Handlungsrahmen 
für klimagerechte Arbeit zu erarbeiten. 
Austausch von Good Practice Ideen.

Auftaktveranstaltung (digital, 12.03.2024)

1. Hitze und UV-Strahlung (präsens, 17.04.24)
2. Extremwetter (digital, 12.06.24)
3. Sensibilisierung und Compliance (digital, 18.09.24)
4. Vektoren und Gefahrstoffe (digital, 06.11.24)
5. Abschlussveranstaltung

Was bisher passiert ist - BMAS - Arbeit: Sicher+Gesund (arbeit-sicher-und-gesund.de)
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https://www.arbeit-sicher-und-gesund.de/basisarbeit/was-bisher-passiert-ist
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Empfohlene Arbeits- und Gesundheitsschutzmaßnahmen Hitze

Maßnahmen, die 
zum Arbeitsschutz 
global empfohlen 

werden.

Akklimatisierung (7-10 
Tage) konsequent

ermöglichen

Dehydrierung 
vorbeugen,

ausreichende
Flüssigkeitszufuhr

Kühlkleidung (Weste/T-
Shirt/Kopfbedeckung

Beschattung von 
Arbeitsplätzen

Schulung /Unterweisung 
über Gefährdungen und 

Schutzmaßnahmen

verbindliches Arbeits-
Pausen-RegimeGefährdungsbeurteilung

Hitzeaktionsplan

Kühlung durch gekühlte 
Pausräume/Luftduschen
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Gesundheitstage für Saisonarbeitskräfte/Beschäftigte

Durchführung von Gesundheitstagen

im Setting Betrieb.
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Themen: Hitze und UV-Schutz
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Medien zum Hitze- und Sonnenschutz
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Kostenfreie Info-Box 
für Betriebe

zum Hitze- und 
Sonnenschutz am 

Arbeitsplatz zur 
Unterweisung der 
Beschäftigten am 

Arbeitsplatz
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https://www.svlfg.de/infobox-hitze-sonnenschutz

https://www.svlfg.de/infobox-hitze-sonnenschutz
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Social Media Kanälen für Saisonarbeitskräfte - Informationstransfer

 Facebook
https://www.facebook.com/svlfg.de/
https://www.facebook.com/svlfg.polska/
https://www.facebook.com/svlfg.romania

 Instagram
https://www.instagram.com/svlfg_de/
https://www.instagram.com/svlfg_pl/
https://www.instagram.com/svlfg_ro/

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau

https://www.facebook.com/svlfg.de/
https://www.facebook.com/svlfg.polska/
https://www.facebook.com/svlfg.romania
https://www.instagram.com/svlfg_de/
https://www.instagram.com/svlfg_pl/
https://www.instagram.com/svlfg_ro/


8

Zuschüsse für Kühlwesten/Kühlkappen mit Nackenschutz

Förderung von Präventionsmaßnahmen
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Aktivierung mit Wasser
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Gerne beantworte ich Ihre Fragen …
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